APPEL DE CANDIDATURES

AGENT.E DES COMMUNICATIONS ET
DE L'ENGAGEMENT DES MEMBRES

Ouverture de I'appel de candidatures : lundi 4 mai 2026

Cloture de I'appel de candidatures : dimanche 17 mai 2026 a 23:59 (HAE)

Organisation : Association canadienne des professionnels de I'immersion (ACPI)

Lieu de travail : Ottawa, Ontario, et télétravail; des déplacements sont requis dans le cadre de I'emploi et
peuvent avoir lieu partout au Canada

Type de poste : Temps plein — 40 h / semaine

Date d’entrée en fonction prévue : A déterminer

Pourquoi travailler a I’'ACPI?

Télétravail ou hybride Travail surtout en francais
Avantages sociaux et REER Environnement collaboratif

Ecoutez cette vidéo pour un apergu des avantages de travailler a ’ACPI :
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https://youtu.be/XrG1nq_pZHU
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DE LENGAGEMENT DES MEMBRES

Description du poste :

Sous la supervision de la gestionnaire des communications et des services aux membres, I'agent.e des
communications et de 'engagement des membres contribue activement au rayonnement de I'association et a
la mise en ceuvre de projets d’envergure a I’échelle nationale. La personne titulaire du poste joue un role clé
dans le développement et le déploiement de stratégies de communication et d’engagement visant a accroitre
la participation aux initiatives de I’ACPI, a renforcer le sentiment d’appartenance des membres et a optimiser
leur expérience globale.

Responsabilités principales
Communications et rayonnement
e Appuyer la gestionnaire des communications et des services aux membres dans la planification et la
mise en ceuvre des activités de communication et d’engagement;
e Contribuer a la promotion des différentes initiatives de I’ACPl en :
o Proposant et déployant des stratégies de communication adaptées aux différents publics cibles;
o Concevant et produisant des outils de promotion visant a accroitre la visibilité et la
participation;
o Rédigeant et créant divers contenus (publications, communiqués, infolettres, articles, blogues,
visuels, vidéos, etc.);
o Assurant la mise a jour et I'intégration de contenu sur le site web;
o Offrant un soutien logistique aux initiatives et événements pédagogiques.
Engagement des membres et communauté numérique
e Contribuer a I'amélioration continue de |'expérience membre et des pratiques d’engagement;
e Participer a la gestion et a I'animation des plateformes numériques et des médias sociaux;
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e Interagir avec les membres et les différentes communautés afin de favoriser leur engagement et leur
participation;

e Contribuer a la mise en place d’initiatives de fidélisation, de mobilisation et de renforcement du
sentiment d’appartenance des membres;

e Assurer un soutien aux services aux membres, notamment en répondant aux demandes et en facilitant
I’acces aux ressources.

Autres

e Représenter I’ACPI lors d’événements (kiosques, salons, congres, activités de réseautage);

e Collaborer avec des partenaires et fournisseurs externes;

e Effectuer toute autre tache connexe contribuant au bon fonctionnement de I'organisme.

Qualifications requises
e FEtre légalement autorisé.e a travailler au Canada.
e Détenir une formation collégiale ou universitaire en communications, marketing ou dans un domaine
connexe;
e Posséder une expérience pertinente d’au moins 3 ans en communication.

Compétences clés recherchées
e Bilinguisme francgais-anglais (parlé et écrit)
e Maitrise des plateformes de médias sociaux et d’outils tels que Canva, Mailchimp, WordPress et la suite
Microsoft;
e Intérét marqué pour le milieu de I’éducation et le secteur associatif;
e Excellentes capacités de communication, de collaboration et de travail en équipe;
e Excellente capacité a faire preuve de pensée critique, d’initiative, de polyvalence, de créativité et d’autonomie;
e Excellentes aptitudes relationnelles;
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e (Capacité a travailler efficacement en télétravail, avec autonomie et rigueur, dans un environnement collaboratif
a distance.

Ce que nous offrons :
e Un salaire annuel entre 45,000$ a 58,000 selon I'expérience.
e Un environnement de travail collaboratif et stimulant.
e L'occasion de contribuer a des projets significatifs ayant un impact national.
e Des avantages sociaux compétitifs et des occasions de développement professionnel.

Soumettre sa candidature

Manifestez votre intérét avant le 17 mai 2026 en remplissant le formulaire en ligne ici.

Nous remercions tous les candidat.e.s pour leur intérét. Toutefois, seules les personnes sélectionnées pour
une entrevue seront contacté.e.s.

L’ACPI souscrit aux principes d’équité, de diversité et d’inclusion et encourage les candidatures de toutes les
personnes qualifiées, sans égard notamment a leur sexe, leur identité ou expression de genre, leur orientation
sexuelle, leur origine ethnique ou culturelle, leur religion, leur handicap ou leur age.
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