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qui suis-je

Introduction



  Le déroulement  

introduction

l’apprentissage socio-émotionnel (SEL) et la pratique tenant compte des

traumatismes (TIP)

le bien-être dans la salle de classe

environnements propices à l'apprentissage

soutien aux enseignants et soins personnels



        Ce que j'espère que vous 

       retiendrez de cette session  

Quelques changements subtils que vous pourriez mettre en pratique à votre retour au travail, ainsi

que quelques éléments de réflexion qui pourraient transformer votre perspective et mener à un

changement plus profond en vous et dans ceux qui vous entourent.  

Que vous normalisiez les hauts et les bas et tout ce qui se trouve entre les deux.* 

Et que vous n’oubliiez pas de faire preuve de compassion envers vous-mêmes. 

 
*inspiré d'une présentation de Ben Kennedy (CBE) sur les classes inclusives



Il y a un élève qui refuse de s'asseoir à son bureau, qui veut parler à ses amis,

qui a du mal à rester assis sur le tapis ou pendant les cours en groupe et qui

veut toujours savoir quand aura lieu la récréation. 

Un élève en particulier vous vient en tête ? 

Que pouvons-nous faire pour aider cet élève ?

Étude de cas



les 3 pratiques vedettes

« La mise en place et le maintien d'un ensemble cohérent de pratiques SEL aident les parties

prenantes (les enseignants/l’adminstration) à créer ensemble le climat et la culture indispensables à

des conditions d'apprentissage et de travail optimales pour les élèves et les adultes. » 

Dr. Richie Davidson (University of Wisconsin-Madison)

un accueil 

inclusif

stratégies 

engageantes

fermeture

intentionnelle

(SEL 3 Signature Practices - SEL 3 Signature Practices Playbook, 2023)

contribue à ce que les élèves se sentent en

sécurité et soutenus, ce qui leur procure

un sentiment de bien-être qui favorise la

productivité 
(Boyd et Edmiston, 2020)



quatre coins

Quelle est votre année

préférée à enseigner ?

              1. maternelle à la 3ième année

             2. 4ième à la 6ième  

             3. 7ième à la 9ième 

             4. 10ième ou plus

Comment passez-vous le

temps en voiture entre l'école

et la maison ?

              1. au téléphone

             2. en écoutant la musique  

             3. en silence 

             4. en écoutant un podcast    

                  ou un livre audio



Et vous...

Qui est présent aujourd'hui?

le niveau scolaire que vous enseignez

pourquoi êtes-vous ici aujourd'hui  



« Au cours des dernières années, la santé mentale des jeunes au

Canada est devenue une priorité en matière de santé publique, car les

indicateurs de mauvaise santé mentale sont en augmentation. »
(Canadian Institute for Health Information, 2022)



l’apprentissage socio-émotionnel 

(SEL)

et

la pratique tenant compte 

des traumatismes (TIP)



«L’apprentissage socio-émotionnel est le processus par lequel tous les jeunes
et les adultes acquièrent et appliquent les connaissances, les compétences et

les attitudes nécessaires pour développer une identité saine, gérer leurs
émotions et atteindre leurs objectifs personnels et collectifs, ressentir et

montrer de l'empathie pour les autres, établir et maintenir des relations de
soutien, et prendre des décisions responsables et bienveillantes.»

       (CASEL, 2022)

L’apprentissage socio-émotionnel 

Selon CASEL (Collaborative for academic, social and emotional learning)



Quand nous parlons de l’importance de créer des environnements sécuritaires et bienveillants,

nous parlons de créer le type d’environnement, émotionnel aussi bien que physique, qui

désactive l’alarme d’un enfant. Cela produit un passage de ce que les neuroscientifiques appellent

la « survie du cerveau » vers le « cerveau apprentissage». Dr Stuart Shanker, Université York 
(La Pratique Tenant Compte Des Traumatismes, n.d.)

La pratique tenant compte
 des traumatismes 



partage

Quelles pratiques utilisez-vous dans vos classes

qui ont un impact positif sur vos élèves ?

Les stratégies engageantes qui favorisent les sentiments d'acceptation, d'appréciation

et de compréhension chez les jeunes au sein de leur communauté d'apprentissage

contribuent à leur sentiment d'appartenance et ont un effet positif sur leur bien-être

social, leur santé et leurs résultats scolaires. 
(Riley & White, 2016; Pendergast et al., 2018)

https://link.springer.com/article/10.1007/s40841-016-0065-9
https://www.mdpi.com/2227-7102/8/3/138


Stratégies pour la salle de classe
changements subtils

ça commence à la porte

 

*(par Raymond Wlodkowski, chercheur en sciences de l'éducation)

le cercle du partage

prenez le temps d’écouter

les moments de transition

la stratégie 2 x 10*

les vertus 

 



connexion avant correction

s'ils le pouvaient, ils le feraient

Éléments de réflexion 

«check-in» avec vous-même 

les relations sont la fondation du succès



Réguler, comprendre, raisonner
Dr. Bruce Perry: psychiatre, chercheur et enseignant

(Regulation Station, 2022, http://hfe.yukonschools.ca/regulation-station.html)

le stress, la détresse et les

traumatismes interfèrent 

vous ne pouvez pas raisonner

quelqu'un avant qu'il ne soit

régulé

atteindre les systèmes du cortex

suivre les règles de l'organisation

biologique 



Et oui, mais... comment?

#1 une approche scolaire globale

#2 l’intégration du bien-être dans toutes les matières

#3 définir une feuille de route 

(NORMES CANADIENNES DES ÉCOLES EN SANTÉ, 2021)



En action 

« Il ne veut pas être en

retard à l'école le matin, car

il ne veut pas manquer la

respiration. »

-Parent d'un élève en première année



à notre tour



« Lorsque l'environnement d'apprentissage est prévisible,

consistent et bienveillant, leur cortex est prêt à

fonctionner. »  Dr. Bruce Perry

La conception universelle de l'apprentissage (UDL)

ce qui est bon pour l'un est bon pour tous 



 La salle de classe



Prévisible et consistent

l’horaire visuel

nous pouvons côntroler l’environnement...

accès à des places assises variables

des limites claires

les murs 

considérations sensorielles

minuterie visuelle

coin calme



Bienveillant

les routines

la façon dont vous attirez leur attention 

des attentes claires pour les différentes parties de la journée

impliquez vos élèves dans le processus afin qu'ils

développent un sentiment d’appartenance et d'autonomie

les pauses mouvement



Il y a un élève qui refuse de s'asseoir à son bureau, qui veut parler à ses amis,

qui a du mal à rester assis sur le tapis ou pendant les cours en groupe et qui

veut toujours savoir quand aura lieu la récréation. 

Un élève en particulier vous vient en tête ? 

Que pouvons-nous faire pour aider cet élève ?

Étude de cas



Pour les enseignants



Bien-être

42 % des enseignants ressentent « beaucoup » de stress dans leur travail (ce qui est supérieur à la moyenne de l'OCDE : 19 %).

18 % déclarent que leur travail a « beaucoup » d'impact négatif sur leur santé mentale (ce qui est supérieur à la moyenne de l'OCDE : 10 %).

12 % déclarent qu'il a « beaucoup » d'impact négatif sur leur santé physique (ce qui est supérieur à la moyenne de l'OCDE : 8 %).

Entre 2018 et 2024, la proportion d'enseignants ressentant « beaucoup » de stress dans leur travail a augmenté de 15 points de

pourcentage.

L'enquête internationale de l'OECD sur l'enseignement et l'apprentissage (TALIS)
 est la plus grande enquête internationale menée auprès des enseignants et des directeurs d'école. 

(Results from TALIS 2024 - Country Notes: Alberta (Canada), 2024)

Quoi?



nous pouvons contrôler l’environnement...

et nous faisons partie de l’environnement...

Et alors



« J'ai utilisé les pratiques fondamentales pour

réfléchir à mes pratiques personnelles en tant

qu'enseignante et à mon bien-être personnel. »

« J'ai utilisé sur moi-même bon nombre des

stratégies de pleine conscience, de soins

personnels et de régulation émotionnelle dont

nous avons discuté avec les élèves... Souvent,

nous avons tous simplement besoin d'un

moment de silence pour nous vider la tête. »​​

« L'intégration de diverses activités de pleine

conscience m'a aidée non seulement dans ma

pratique pédagogique auprès de mes élèves,

mais aussi dans mon propre bien-être. »

Et maintenant



Et maintenant

une enquête appréciative*

ce sur quoi nous nous concentrons tend à devenir notre réalité *

apprenez à apprécier qui vous êtes, ce que vous faites et qui vous souhaitez devenir *

changez votre état d'esprit, posez des questions positives *

le pouvoir avec, et non le pouvoir sur

respirez avec vos élèves, faites des choses qui vous apportent de la joie, soyez gentil avec

vous-même et fixez-vous une heure pour terminer votre journée de travail, car le travail

ne s'arrêtera jamais

*(Sabre Cherkowski & Walker, 2018)



...et parfois, nous devons

simplement lâcher prise 



un petit moment pour refleter

une note pour mon futur moi

un mot à retenir

Utiliser une conclusion intentionnelle en classe aide les jeunes à prendre

en charge leur apprentissage (Ganske, 2017) et leur donne l'occasion de

réfléchir à ce qu'ils ont appris et de l'intérioriser (Wolf & Supon, 1994).





pour plus d'informations

Collaborative for Academic, Social, and Emotional Learning (CASEL) https://casel.org/fundamentals-of-sel/

La pratique tenant compte des traumatismes https://www.alberta.ca/system/files/edc-trauma-informed-practice-video-

conversation-guide-french.pdf

La stratégie 2 x 10 https://www.ncesd.org/behavior-health/2-10-strategy/

Dr. Bruce Perry et le Neurosequential Model https://www.neurosequential.com/nme

Le Neurosequential Model en vidéo https://www.youtube.com/watch?v=_3is_3XHKKs

La science derrière les trois pratiques vedettes (3 Signature Practices) CASEL https://signaturepractices.casel.org/why/

Mental Health Collaborative  https://ahsmore.mhcollab.ca/all-courses/

https://casel.org/fundamentals-of-sel/
https://www.ncesd.org/behavior-health/2-10-strategy/
https://www.neurosequential.com/nme


The Organisation for Economic Co-operation and Development (OECD) Teaching and Learning International Survey (TALIS)

2024 https://www.oecd.org/en/publications/2025/10/results-from-talis-2024_28fbde1d.html

Teacher Wellbeing: Noticing, Nurturing, Sustaining and Flourishing in Schools, Sabre Cherkowski and Keith Walker

Normes Canadiennes des écoles en santé

https://static1.squarespace.com/static/5fa5d3a995cc5537744e8b52/t/61006162f6b0fb6d24d58a6a/1627414886775/chss-

report-Fr-web.pdf

Retour à l’école 2020 : Priorité au bien-être

https://static1.squarespace.com/static/5fa5d3a995cc5537744e8b52/t/5fe3e4f75aab244e4ea3e58e/1608770814993/well

-being-fr.pdf

The health of young people in Canada: Focus on mental health https://www.canada.ca/en/public-

health/services/publications/science-research-data/young-people-canada-focus-mental-health.html


